POWIATOWY URZĄD PRACY

  16-100 Sokółka, ul. Kryńska 40

         Tel./fax (085) 711 52 23

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

POWIATOWY URZĄD PRACY W SOKÓŁCE

  stanowisko referenta- operatora Contact Center w Dziale Rynku  Pracy   

nazwa stanowiska pracy


Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko została wybrana Pani Elżbieta Stelmaszek zamieszkała w Sokółce.
Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Kandydatka spełniła wszystkie wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze. Posiada odpowiednie wykształcenie oraz doświadczenie zawodowe w publicznych służbach zatrudnienia. W rozmowie kwalifikacyjnej uzyskała najwyższą ilość punktów przyznanych przez Komisję. Wykazała się dużą wiedzą z zakresu znajomości ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz instrukcji kancelaryjnej i KPA. Pani Elżbieta Stelmaszek posiada również dobrą wiedzę na temat lokalnego rynku pracy oraz wykazała się  biegłą obsługą komputera. Komisja nie stwierdziła u Kandydatki wad wymowy oraz problemów z dykcją  i wysławianiem się.








DYREKTOR URZĘDU







  31.08.2006r.   inż. Mirosław Biernacki







…………………………………………..








       data i podpis Dyrektora Urzędu









lub osoby upoważnionej

POWIATOWY URZĄD PRACY

  16-100 Sokółka, ul. Kryńska 40

         Tel./fax (085) 711 52 23

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

POWIATOWY URZĄD PRACY W SOKÓŁCE

  stanowisko referenta- operatora Contact Center w Dziale Rynku  Pracy   

nazwa stanowiska pracy


Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko została wybrana Pani Anna Zaniewska zamieszkała w Sokółce.
Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Kandydatka spełniła wszystkie wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze. Posiada odpowiednie wykształcenie oraz doświadczenie zawodowe w publicznych służbach zatrudnienia. W rozmowie kwalifikacyjnej uzyskała drugą w kolejności ilość punktów przyznanych przez Komisję. Pani Anna Zaniewska wykazała się wiedzą z zakresu znajomości ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz instrukcji kancelaryjnej i KPA. Kandydatka posiada wiedzę na temat lokalnego rynku pracy, jak również umiejętność biegłej obsługi komputera. Komisja nie stwierdziła u Pani Anny Zaniewskiej wad wymowy oraz problemów z dykcją  i wysławianiem się.








DYREKTOR URZĘDU







     31.08.2006   inż. Mirosław Biernacki







…………………………………………..








       data i podpis Dyrektora Urzędu









lub osoby upoważnionej

