Do zakresu zadań podstawowych Stanowiska ds. Poradnictwa Zawodowego 
w szczególności należy:

1. Prowadzenie poradnictwa zawodowego oraz informacji zawodowej
dla bezrobotnych, w tym i dla osób niepełnosprawnych oraz innych osób poszukujących pracy oraz pracodawców w doborze kandydatów do pracy.

2. Współpraca z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi.

3. Tworzenie banku danych dotyczącego informacji zawodowej.

4. Popularyzacja usług w zakresie doradztwa wśród klientów PUP.

5. Prowadzenie doradztwa organizacyjno – prawnego i ekonomicznego w zakresie działalności gospodarczej lub rolniczej podejmowanej przez osoby zarejestrowane w PUP, w tym przez osoby niepełnosprawne.

6. Prowadzenie zajęć w Klubie Pracy PUP.

7. Współpraca w realizacji w/w zadań z merytorycznymi stanowiskami Filii PUP.

