Do podstawowych zadań Działu Programów i Projektów należy, w szczególności:

1) inicjowanie, organizacja i realizacja programów specjalnych,

2) inicjowanie i realizacja projektów pilotażowych,

3) inicjowanie, opracowywanie i realizacja projektów lokalnych i innych, na rzecz aktywizacji osób bezrobotnych, a w szczególności:

a) programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy stanowiącego część powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, o której mowa w odrębnych przepisach,

b) lokalnych programów aktywizacji osób bezrobotnych, w tym programów finansowanych lub współfinansowanych z innych źródeł niż FP, 
a w szczególności z Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej, w tym EFS, PFRON,

c) projektów lokalnych stanowiących element programów regionalnych.

4) realizowanie programów regionalnych na podstawie porozumienia zawartego 
z wojewódzkim urzędem pracy,

5) inicjowanie i realizowanie badań i analiz wykorzystywanych w działaniach prowadzonych przez powiatowy urząd pracy,

6) pozyskiwanie i gospodarowanie środkami finansowymi na realizację zadań 
z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy,

7) promocja programów,

8) poszukiwanie źródeł finansowanie dla zadań spójnych z zakresem działania PUP,

9) współdziałanie z gminami, organizacjami pozarządowymi i innymi partnerami społecznymi w programach, udzielanie im pomocy w pozyskiwaniu środków, inspirowanie 
i popularyzacja ich przedsięwzięć,

10) przygotowywanie materiałów dla PRRP z zakresu promocji zatrudnienia oraz wykorzystania środków FP, EFS, PFRON,

11) przygotowywanie, realizacja i ocena efektów programów i projektów z zakresu promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziałania bezrobociu łagodzenia skutków bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej, a w szczególności:

a) opracowywanie, realizacja i przygotowywanie dokumentów do finansowania projektów i programów lokalnych i innych, w tym: 

· programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy stanowiącego część powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, o której mowa w odrębnych przepisach,

· lokalnych programów aktywizacji osób bezrobotnych, w tym projektów współfinansowanych ze środków EFS i FP, 

b) w zakresie rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia oraz przestrzegania praw osób niepełnosprawnych opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatową strategią dotyczącą rozwiązywania problemów społecznych, powiatowych programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych.

12) monitorowanie efektywności zadań realizowanych w ramach Działu Programów 
i Projektów, opracowywanie analiz i sprawozdań,

2. Współpraca w realizacji zadań Działu Programów i Projektów z Filią PUP.

