UCHWALA NR 257/2016
ZARZADU POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia 24 listopada 2016 1.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Sokélce

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U.z2016 1. poz. 814 1 1579) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Sokotce (dalej
Jjako ,,Regulamin™), stanowigcy zalgcznik do uchwaty.

§2.7Z dniem 1 stycznia 2017 r. rozpoczyna realizacj¢ zadan w sposob okreslony
w Regulaminie oraz zgodnie ze strukturg okreslona w tym Regulaminie Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Sokolce oraz pracownicy realizujacy swoje zadania w CAZ,
dzialach, referatach, na samodzielnych stanowiskach pracy, w zespotach i komisjach
zadaniowych.

§3.1. Z dniem 1 stycznia 2017 r. rozpoczyna realizacje zadan w sposob okreslony
w Regulaminie oraz zgodnie ze strukturg okreslong w tym Regulaminie dla Zastepcy
Powiatowego Urzedu Pracy w Sokoélce dwoéch dotychczasowych Zastepcow Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Sokolce. Wykonujg oni zadania Zastepcy Dyrektora
Powiatowego Urzgdu Pracy okreslone w Regulaminie zgodnie z dotychczasowym podziatem
kompetencji Zastepcow Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sokétce — wedlug
kryterium terytorialnego (wedtug wlasciwosci miejscowej): jeden dotychczasowy Zastepca —
wykonuje zadania Zastgpcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sokolce w Filii
w Dabrowie Bialostockiej 1 zgodnie z wlasciwoscia miejscows tej Filii, drugi - w pozostatym
zakresie.

2. Z dniem 31 sierpnia 2017 r. likwidacji ulega jedno stanowisko dotychczasowego
Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sokoélfce. Jego kompetencje, zadania
i uprawnienia przejmuje dotychczasowy Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Sokolce wykonujacy swoje zadania w Filii PUP w Dabrowie Biatostockiej. Od dnia 31
sierpnia 2017 r. zadania Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sokotce okreslone
w Regulaminie sa wykonywane jednoosobowo przez dotychczasowego Zastepce Dyrektora
Powiatowego Urzgdu Pracy w Sokélce wykonujacego swoje zadania w Filii w Dabrowie
Bialostockiej.

§ 4. Zmiany zwigzane z rozpoczg¢eiem z dniem 1 stycznia 2017 r. realizacji zadan
na zasadach okreslonych w Regulaminie zostang potwierdzone stosownymi, przewidzianymi
przepisami prawa pracy aktami, w szczegOlnos$ci aneksami do dotychczasowych umoéw
o pracg, ktore beda uwzglednia¢ zmiany wynikajagce z Regulaminu, w szczegdlnosci
dotyczace zmiany stanowiska pracy, przynaleznosci pracownika do poszczegdlnej komérki
organizacyjnej Powiatowego Urzedu Pracy w Sokolce, w zakresie zwierzchnictwa
stuzbowego, zastepstw, w zakresie wykonywanych zadan lub w zakresie czynnosci.



§ 5. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Sokélce, uwzgledniajgc zmiany wynikajace
z Regulaminu, w szczegélnoscei te, o ktérych mowa w paragrafach poprzedzajacych, ma
prawo podejmowa¢ indywidualne, potwierdzone odpowiednia forma, decyzje z zakresu prawa
pracy, w szczegolnosci dotyczace warunkéw pracy i placy poszezegoélnych pracownikéw,
w tym takze i te, dotyczace przynaleznosci pracownikéw do odpowiedniej komorki
organizacyjnej Powiatowego Urzedu Pracy w Sokolce.

§ 6. Do dnia dokonania czynnosci, o ktérych mowa w § 4 poszezegélni pracownicy
Powiatowego Urzedu Pracy w Sokolce prowadza sprawy 1 wykonuja swoje zadania zgodnie
z dotychczasowym ich zakresem, okreslonym w umowie o pracg i zakresie czynnosci.

§ 7. Udzielone upowaznienia i petlnomocnictwa zachowuja wazno$¢ do dnia ich
odwotania.

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Sokolce.

§ 9. Traci moc uchwata Nr 324/2014 Zarzadu Powiatu Sokoélskiego z dnia 21 sierpnia
2014 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Sokolce.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

1. Piotr Reé¢ko

2. Jerzy Bialomyzy
3. Kazimierz Labieniec
4. Alicja Rysiejko

5. Krzysztof Szczebiot



