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POWIAIOWY URZAD PRAGY
16-100 Sokdlka ul. Kryhska 40
1el. (0BS5) 722-90-10
fax (0B85} 722-90-11
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s«Sokétka: Postepowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego na
przeprowadzenie szkolen oséb bezrobotnych
Numer ogtoszenia: 73169 - 2011; data zamieszczenia: 04.03.2011
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogloszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

SEKCJA |: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy , ul. Kryniska 40, 16-100 Sokétka, woj. podlaskie, tel. 085
722 90 10, faks 085 722 90 11.
Adres strony internetowej zamawiajacego: www.pupsokolka.pl; pup.sokolka.sisco.info

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Postepowanie o udzielenie zamowienia
publicznego na przeprowadzenie szkolen osdb bezrobotnych.

I1.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

1.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: Przedmiotem zamowienia jest
zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen dla oséb bezrobotnych, wspétfinansowanych ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w nastepujgcych kierunkach: 1) Podstawy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej (CPV 80530000-8) - opis przedmiotu zaméwienia zawiera Zatgcznik Nr 1 Czesé
A do SIWZ - Czesc | zamowienia; 2) Magazynier z obstugg wozka jezdniowego (CPV 80530000-8) - opis
przedmiotu zamoéwienia zawiera Zatgcznik Nr 2 Czes¢ A do SIWZ - Czes¢ |l zamowienia. Kazdy kierunek
szkolenia stanowi odrebna cze$¢ zamdwienia.

11.11.4) Czy przewiduje sie udzielenie zamdwien uzupeiniajacych: nie.

I1.1.5) Wspdlny Stownik Zaméwier (CPV): 85.83.00.00-8.

11.1.6) Czy dopuszcza sig zloZzenie oferty czesSciowej: tak, liczba czesci: 2.

11.11.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

I.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoriczenie: 30.06.2011.

SEKCJA lli: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

http://bzp1.portal.uzp.gov.pl/index.php?ogloszenie=show&pozycja=73169&rok=201... 2011-03-04
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1ll.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: nie jest wymagane
111.2) ZALICZKI
Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamowienia; nie
l11.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnos$ci lub czynnoséci, jezeli przepisy
prawa nakladaja obowiagzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Posiada uprawnienia do wykonywania dziatalnosci w zakresie objetym przedmiotem zamoéwienia
111.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spefniania tego warunku
W zalezosci od czesci zamowienia: Dostosujg wyposazenie dydaktyczne i pomieszczenia do
potrzeb szkolenia z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkdw realizacji szkolenia.
Zapewnig sale wykladowg dostosowang do ilosci osob skierowanych na szkolenie, w tym jedno
stanowisko komputerowe dla kazdego uczestnika szkolenia z petnym legalnym,
licencjonowanym oprogramowaniem w polskiej wersji jezykowej i dostepem do Internetu lub
dostosujg wyposazenie dydaktyczne i pomieszczenia do potrzeb szkolenia z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia. Zapewnia sale wykladowg
dostosowang do ilosci osob skierowanych na szkolenie. Kazdy uczestnik szkolenia bedzie miat
zapewnione samodzielne stanowisko komputerowe z petnym legalnym, licencjonowanym
oprogramowaniem w polskiej wersji jezykowej i dostepem do Internetu oraz 1 kase fiskalna.
Zapewnig realizacje czesci praktycznej w zakresie obslugi wozkéw jezdniowych na sprawnym
sprzecie oraz swobodny dostep do sprawnego wézka jezdniowego kazdemu uczestnikowi
szkolenia
111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Opis sposobu dokonywania oceny speiniania tego warunku
Zapewnig kadre dydaktyczna posiadajgca kwalifikacje i doswiadczenie w prowadzeniu szkolen
objetych przedmiotem zamowienia. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych
przeprowadzenie zaje¢ osobom wskazanym w ofercie, zobowigzg sie do zapewnienia oséb na
zastepstwo o réwnorzednych kwalifikacjach
111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposocbu dokonywania oceny spelniania tego warunku
Znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamowienia
I1.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
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ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
lll.4.1) W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkéw, o kiérych mowa w art. 22
ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spelnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu, nalezy
przediozyc:
111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,
nalezy przedlozyc:

e o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

e aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru, w
celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skiadania wnioskdw o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia albo sktadania ofert, a w

stosunku do osob fizycznych oswiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy

e wykonawca powolujgcy sie przy wykazywaniu spetniania warunkow udziatu w postepowaniu
na potencjat innych podmiotow, kidére bedg braly udzial w realizacji czesci zaméwienia,
przedktada takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie wymaganym dla

wykonawcy, okreslonym w pkt I11.4.2.

111.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych
JeZeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, przedkiada:
111.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania
potwierdzajacy, ze:
e nie otwario jego likwidacji ani nie ogloszono upadiosci - wystawiony nie wczesnigj niz 6
miesiecy przed uptywem terminu skladania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w

postepowaniu o udzielenie zamowienia albo skfadania ofert

111.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt lll.4) albo w pkt I11.5)

1. Formularz ofertowy wraz z Zalgcznikami na przeprowadzenie wybranej czesci zaméwienia, sporzadzony
zgodnie z zalgcznikiem do SIWZ oraz podpisany przez Wykonawce lub pelnomocnika Wykonawcy. 2.
Dokumenty potwierdzajgce posiadanie uprawnier/petnomocnictw oséb sktadajacych oferte, o ile nie wynika
to z przedstawionych dokumentow rejestrowych. 3. Wykaz oséb ktore bedg wykonywaé zamowienie wraz z
CV kazdej z os6b kadry dydaktycznej, kiére zawiera co najmnigj informacje dotyczgce wyksztalcenia,
kwalifikacji i umiejetnosci, uprawnien pedagogicznych oraz do$wiadczenia dotyczacego przedmiotu
zamowienia. Nie nalezy przedstawiac listy wszystkich wyktadowcow zatrudnianych przez Wykonawce. Do

wykazu nalezy dotgczyc oswiadczenia 0sob, ktdre beda prowadzity szkolenie, iz zostali oni poinformowani
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0 prowadzeniu przez nich szkolenia dla osob bezrobotnych organizowanego przez Powiatowy Urzad Pracy
w Sokotfce. CV oraz oswiadczenia muszg by¢ podpisane czytelnie przez osobe, ktdrej dotycza. 4.
Oswiadczenie Wykonawcy o akceptowaniu warunkéw zawartych we wzorze umowy zatgczonej do
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia, zawarte w poszczegoélnych formularzach ofertowych. 5.
Zswiadczenie o wpisie instytucji szkoleniowej do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji Wojewédzki Urzad Pracy, wystawione w roku ubiegania sie o
udzielenie zamowienia. 6. W przypadku, gdy Wykonawca polega na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale
technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia innych podmiotdw, niezaleznie od charakteru
prawnego taczgcych go z nimi stosunkdw, do oferty nalezy dotgczy¢ dokumenty wymienione w pkt. VI pkt.
1 dotyczgce tych podmiotow oraz pisemne zobowigzania tych podmiotéw do oddania Wykonawcom do
dyspozycji niezbednych zasobow na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamoéwienia. 7. Certyfikaty
jakosci ustug, obejmujgce swoim zakresem przedmiot zamowienia (o ile instytucja je posiada np.
akredytacja kuratora oswiaty, certyfikat systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia/szkolenia). 8. Wzaor
za$wiadczenia i certyfikatu potwierdzajgce zakres przeszkolenia i nabycie kwalifikacji/umiejetnosci
uprawniajgcych do pracy w zakresie objetym szkoleniem, przy czym certyfikat musi zawiera¢ nastepujgce
informacje dotyczace uczestnika szkolenia i odbytego szkolenia: numer z rejestru, imie i nazwisko oraz
numer PESEL uczestnika szkolenia lub numer dokumentu tozsamoséci w przypadku cudzoziemca, nazwe
instytucji szkoleniowe| przeprowadzajgcej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia,
miejsce i date wydania certyfikatu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, tematy i
wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg
przeprowadzajgca szkolenie. 9. W przypadku skiadania oferty wspolnej, po ustanowieniu petnomocnika, do
oferty nalezy dotgczy¢: 1) petnomocnictwo do reprezentowania w postepowaniu lub do reprezentowania w
postepowaniu i zawarcia umowy; 2) oswiadczenia i dokumenty opisane w pkt. VI pkt. 1 dla kazdego
parinera z osobna, pozostate dokumenty sktadane sg wspdlnie

l.7) Czy ogranicza sie mozliwos¢ ubiegania sie o zaméwienie publiczne tylko dla wykonawcéw, u

ktérych ponad 50 % pracownikéw stanowiag osoby niepelnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamodwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:
1-Cena-20
2 - Kwallifikacje i doswiadczenie zawodowe kadry dydaktycznej - 25
3 - Jakos¢ oferowanego programu szkolenia - 25

4 - Sposo6b organizacji zajec praktycznych - 15
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5 - Posiadanie przez instytucje szkoleniowa certyfikatow jakosci ustug - 10

6 - Miejsce szkolenia - 5
IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.
1V.3) ZMIANA UMOWY
Czy przewiduje sig istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie kidrej dokonano wyboru wykonawcy: tak
Dopuszczalne zmiany postanowienn umowy oraz okreslenie warunkéw zmian
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy w przypadku: a) zaistnienia okolicznosci
uniemozliwiajgcych przeprowadzenie zaje¢ osobom wskazanym przez Wykonawce w ofercie na skutek
nieprzewidzianych okolicznosci m.in. choroby, zgonu - Wykonawca ma obowigzek zapewnienia oséb na
zastepstwo o rownorzednych kwalifikacjach; b) zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci
uniemozliwiajgcych przeprowadzenie zaje¢ w miejscu lub terminie wskazanym przez Wykonawce w ofercie
- Wykonawca ma obowigzek zapewnienia realizacji przedmiotu zaméwienia w réwnowaznym miejscu lub
terminie uzgodnionym z Zamawiajgcym; c) zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych skierowanie na
szkolenie liczby osob ustalonej umowie, zaleznej od liczby chetnych i zdolnych do uczestnictwa w
szkoleniu
IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
1V.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw
zamowienia: www.pupsokolka.pl; pup.sokolka.sisco.info
Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyskaé pod adresem: Powiatowy Urzad Pracy
w Sokotee, ul. Krynska 40, 16-100 Sokétka, stanowisko nr 4.
IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub ofert: 14.03.2011
godzina 09:15, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy w Sokotce, ul. Kryhska 40, 16-100 Sokotka, pok. nr 18.
IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skfadania ofert).
1V.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkéw Unii
Europejskiej: Catos¢ zamoéwienia bedzie finansowana ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku
nieprzyznania srodkow pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi
srodkow z pomocy udzielonej przez parnstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci zamoéwienia: nie

ZALACZNIK I - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Podstawy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielko$ci lub zakresu zamoéwienia: 1. Miejsce szkolenia:
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preferowane: miasto Sokoétka. 2. Termin szkolenia: Grupa |: najwczesniej od 28.03.2011r. - najpozniej
do 08.04.2011r. (finansowane z EFS); Grupa Il: najwczesniej od 01.06.2010r. - najpdzniej do
22.06.2011r. (finansowane z EFS); przy czym Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ zmiany ww.
wskazanych terminow. 3. Liczba dni szkolenia: max. 7 kolejnych dni dla jednej grupy szkoleniowej. 4.
llos¢ uczestnikow szkolen: 20 osob ogotem, przy czym Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$é zmiany
ilosci osab. 5. llose grup: 2. 6. Zajecia odbywac sie powinny w grupie szkoleniowej liczacej minimum
10 oséb. 7. Celem intensyfikacji szkolen oraz przeciwdziatania rozciggnieciu szkolenia w czasie,
zajecia powinny byc¢ realizowane wg planu nauczania obejmujgcego przecietnie nie mnigj niz 25
godzin zegarowych w tygodniu tzn. 4 - 5 razy w tygodniu, nie mniej niz po 6 godzin zegarowych
dziennie i nie wiecej niz po 8 godzin zegarowych dziennie, przy czym za godzine zegarowg uznaje
sie: 1 godzina zegarowa = 45 minut zaje¢ + 15 minut przerwy. Przerwa pomiedzy ciagiem zajec w
jednym dniu nie moze by¢ diuzsza niz 15 minut. Preferowane godziny zaje¢: rozpoczecie nie
wczesnigj niz o godz. 8:00, zakonczenie nie pozniej niz o godz. 17:00. 8. £aczna liczba godzin
zegarowych szkolenia przypadajgca na 1 osobe szkolong powinna wynosié: minimum 40 godzin, z
czego czesc teoretyczna powinna obejmowac minimum 20 godzin, natomiast praktyczna: minimum 20
godzin. 9. Kadra dydaktyczna powinna posiadac kwalifikacje, doswiadczenie dotyczace przedmiotu
zamowienia. 10. Program szkolenia musi by¢ sporzadzony zgodnie z Modutowymi Programami
Szkolenia Zawodowego Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
(www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl) i powinien obejmowaé co najmniej wymagane minimum
programowe zamieszczone ponizej: 1) Zarzadzanie firma: a) Rejestrowanie dziatalnosci (prezentacja
dokumentow oraz instrukiaz ich wypetniania; omowienie PKD wraz z konsekwencjami podatkowymi
wigzacymi sie z wyborem konkretnych branz i dziatow); b) Prawne uwarunkowania prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej (podstawy prawa cywilnego oraz prawa pracy, podstawowe zasady
wynikajace z ustawy o swobodzie dziatalnosci); ¢) Podstawy wiedzy o zarzadzaniu organizacjg
(informacja i komunikacja, styl kierowania, proces decyzyjny); d) Prowadzenie negocjacji; €)
Zarzadzanie strategiczne (strategia firmy, okreslenie celu, elementy analizy SWOT); f) Wypeinianie
dokumentow (ZUS, US itp.) przy rejestracji dziatalnosci gosp.; 2) Zarzadzanie finansami w matej
firmie: a) Dokumentacja ksiegowa i uproszczona ewidencja ksiegowa; b) Ryczatt i karta podatkowa; ¢)
Petne ksiegi handlowe; d) Zarzadzanie przeplywem gotéwki: e) Zrodia finansowania dziatalnosci
gospodarczej matych firm; f) Analiza finansowa firmy; 3) Opracowanie i tworzenie biznes planu: a)
Pomyst na biznes; b) Cel, istota i uwarunkowania tworzenia biznes planu; ¢) Elementy biznes planu;
d) Zakres i metodologia wykonania poszczegolnych czesci biznes planu; e) Przyktadowy biznesplan;
f) Praktyczne warsztaty - pisanie wtasnych biznesplanow; g) Wypeitnianie wnioskéw o przyznanie
jednorazowo $rodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej przez urzedy pracy; 3) Instytucje |
system wsparcia przedsiebiorczosci. Zrodta finansowania dziatalnosci: a) Mozliwosci kredytowania; b)

Mozliwosci i warunki ubiegania sie o dotacje PUP; ¢) Procedura i Regulamin przyznawania osobom
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bezrobotnym jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej Powiatowego Urzedu
Pracy w Sokéice; d) Fundusze pozyczkowe w woj. podlaskim. 11. Osoby bezrobotne, objete
szkoleniem, bedg miaty prawo do stypendium. Instytucja szkoleniowa jest obowigzana do
ubezpieczenia uczestnikéw szkolenia, z wyjatkiem osob posiadajgcych z tego tytulu prawo do
stypendium, z wytaczeniem stypendium o ktérym mowa w art. 41 ust. 3b Ustawy o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008r. Nr 69 poz. 415 z p6zn. zm.) na sume
ubezpieczenia 10.000,00 zt na 1 uczestnika kursu, po otrzymaniu informacji w ww. zakresie od
Zamawiajgcego.

2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.83.00.00-8.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 22.03.2011.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Magazynier z obstuga wozka jezdniowego.
1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamowienia: 1. Miejsce szkolenia:
preferowane: miasto Sokotka. 2. Termin szkolenia: najwczesniej od 01.06.2010r. - najpozniej do
30.06.2011r. (finansowane z EFS) przy czym Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ zmiany ww.
wskazanych terminéw. 3. Liczba dni szkolenia: max. 20 kolejnych dni dla jednej grupy szkoleniowej. 4.
llos¢ uczestnikow szkolen: 12 osob ogdiem, przy czym Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ zmiany
ilosci osob. 5. llos¢ grup: Il. 6. Zajecia odbywac sie powinny w grupie szkoleniowej liczacej minimum 6
oso6b. 7. Celem intensyfikacji szkolen oraz przeciwdziatania rozciggnieciu szkolenia w czasie, zajecia
powinny by¢ realizowane wg planu nauczania obejmujgcego przecigtnie nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu tzn. 4 - 5 razy w tygodniu, nie mniej niz po 6 godzin zegarowych dziennie i nie
wiecej niz po 8 godzin zegarowych dziennie, przy czym za godzine zegarowg uznaje sie: 1 godzina
zegarowa = 45 minut zaje¢ + 15 minut przerwy Przerwa pomiedzy ciggiem zaje¢ w jednym dniu nie
moze by¢ dluzsza niz 15 minut. Preferowane godziny zajec: rozpoczecie nie wezesniej niz o godz.
8:00, zakoniczenie nie pozniej niz o gedz. 17:00. 8. Laczna liczba godzin zegarowych szkolenia
przypadajgca na 1 osobe szkolong powinna wynosi¢: minimum 120 godzin. 9. Kadra dydaktyczna
powinna posiadac kwalifikacje, doswiadczenie dotyczgce przedmiotu zamowienia. 10. Program
szkolenia musi by¢ sporzadzony zgodnie z ROZPORZADZENIEM MINISTRA GOSPODARKI z dnia
10 maja 2002r. w sprawie bezpieczensiwa i higieny pracy przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z
napedem silnikowym (Dz. U. 2002 Nr 70, poz. 650 z pézn. zm.) oraz z Modutowymi Programami
Szkolenia Zawodowego Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;
(www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl) i powinien obejmowac co najmnigj wymagane minimum
programowe zamieszczone ponizej: 1. Wiadomosci teoretyczne i praktyczne z zakresu obstugi wozka
jezdniowego: - Typy stosowanych wozkow widtowych, budowa wozka. - Czynnosci operatora przy
obstudze wozkoéw przed podjeciem pracy i po pracy z wozkami. - Czynnosci operatora w czasie pracy

woézkami. - Wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa. - Wiadomosci z zakresu bhp. - Praktyczna
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nauka jazdy i manewrowania. - Egzamin na uprawnienia kwalifikacyjne przed Komisjg Dozoru
Technicznego. 2. Zaznajomienie z profesjonalng obstuga magazynu: - Zapasy magazynowe. -
Budowle magazynowe. - Technologie prac magazynowych. - Wyposazenie magazynu. - Organizacja
prac magazynowych. - Podstawowe zasady podatku VAT i fakturowania. - Kultura zawodu. -
Odpowiedzialnos¢ materialna i organizacja pracy. - Gospodarka magazynowa. 3. Obstuga komputera,
programow magazynowych i kas fiskalnych: - Zastosowanie systemow komputerowych w gospodarce
magazynowej. - Obstuga komputera i kasy fiskalnej. - Komputerowe zarzadzanie obrotem. 11. Osoby
bezrobotne, objete szkoleniem, bedg miaty prawo do stypendium. Instytucja szkoleniowa jest
obowigzana do ubezpieczenia uczestnikow szkolenia, z wyjatkiem oséb posiadajgcych z tego tytutu
prawo do stypendium, z wytgczeniem stypendium o ktorym mowa w art, 41 ust. 3b Ustawy o promagiji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008r. Nr 69 poz. 415 z pdzn. zm.) na sume
ubezpieczenia 10.000,00 zt na 1 uczestnika kursu, po otrzymaniu informacji w ww. zakresie od
Zamawiajgcego.

2) Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.53.00.00-8.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakorczenie: 30.06.2011.
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