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Ogloszefiie poiiazane:
Ogloszenie nr 19748-2014 z dnia 2014-01-17 r. Ogloszenie 0 zamdwieniu - Sokétka
Przedmiotem zamoéwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla oséb bezrobotnych,
wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w nastepujacym kierunku: Vademecum
przedsiebiorczosci (CPV 80530000-8) - opis...
Termin sktadania ofert: 2014-01-28

Sokotka: Postepowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego na
przeprowadzenie szkolenia dla os6b bezrobotnych
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego
Numer ogtoszenia: 37633 - 2014; data zamieszczenia: 25.02.2014
OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

Czy zamoéwienie bylo przedmiotem ogtoszenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych: tak, numer
ogtoszenia w BZP: 19748 - 2014r.

Czy w Biuletynie Zamowien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o zmianie ogloszenia:

nie.

SEKCJA |: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy, ul. Krynska 40, 16-100 Sokotka, woj. podlaskie, tel. 085
722 90 10, faks 085 722 90 11.

1. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgdowa.

SEKCJA lI: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Il.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Postepowanie o udzielenie zamoéwienia
publicznego na przeprowadzenie szkolenia dla oséb bezrobotnych wspéffinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

I1.2) Rodzaj zamowienia: Ustugi.

I1.3) Okreslenie przedmiotu zamoéwienia: Przedmiotem zaméwienia jest zorganizowanie i
przeprowadzenie szkolenia dla osob bezrobotnych, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w nastepujgcym kierunku: Vademecum przedsiebiorczosci (CPV 80530000-8) -
opis przedmiotu zamowienia zawiera Zatacznik Nr 1 Czes¢ A do SIWZ. 1. Szkolenie pn. Vademecum
przedsiebiorczosci jest finansowane ze srodkéw publicznych. 2. Miejsce szkolenia: preferowane: miasto

Sokdtka. 3. Termin szkolenia: Grupa I: najwczesniej od 10.03.2014r. - najpdzniej do 31.03.2014r.; Grupa Il

http://bzpl.portal.uzp.gov.pl/index.php?ogloszenie=show&pozycja=37633&rok=201... 2014-02-25



Strona2 z3

najwczesniej od 07.04.2014r. - najpdzniej do 25.04.2014r.; Grupa lll: najwczesniej od 05.05.2014r. -
najpoézniej do 23.05.2014r. przy czym Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ zmiany ww. wskazanych
terminow. 4. Liczba dni szkolenia: max. 12 kolejnych dni dla jednej grupy szkoleniowej. 5. llosé
uczestnikéw szkolen: 40 osab ogotem, przy czym Zamawiajgcy zastrzega mozliwose zmiany ilosci oséb.
Grupa |: 15 osob; Grupa II: 15 oséb; Grupa lll: 10 eséb. 6. Celem intensyfikaciji szkolen oraz
przeciwdziatania rozciggnieciu szkolenia w czasie, zajecia powinny by¢ realizowane wg planu nauczania
obejmujacego przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu tzn. 4 - 6 razy w tygodniu, nie
mniej niz po 6 godzin zegarowych dziennie i nie wiecej niz po 8 godzin zegarowych dziennie, przy czym za
godzine zegarowg uznaje sie: 1 godzina zegarowa = 45 minut zaje¢ + 15 minut przerwy. Przerwa pomiedzy
ciggiem zajec w jednym dniu nie moze byc dtuzsza niz 15 minut. Preferowane godziny zaje¢: rozpoczecie
nie weczesniej niz o godz. 8:00, zakonczenie nie pozniej niz o godz. 17:00. 7. Laczna liczba godzin
zegarowych szkolenia przypadajgca na 1 osobe szkolong powinna wynosi¢: minimum 56 godzin
zegarowych, z czego czesc¢ teoretyczna powinna obejmowaé minimum 20 godzin zegarowych, natomiast
praktyczna: minimum 36 godzin zegarowych. 8. Maksymalna liczba godzin szkolenia: 70 zegarowych. 9.
Kadra dydaktyczna powinna posiada¢ kwalifikacje, doswiadczenie dotyczace przedmiotu zamowienia. 10.
Program szkolenia musi by¢ sporzadzony zgodnie z Modutowymi Programami Szkolenia Zawodowego
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej (www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl) i powinien obejmowac co
najmniej wymagane minimum programowe: 1) Zarzgdzanie firma: a) Rejestrowanie dziatalnosci
(prezentacja dokumentow oraz instruktaz ich wypetniania; omoéwienie PKD wraz z konsekwencjami
podatkowymi wigzgcymi sie z wyborem konkretnych branz i dziatowy); b) Prawne uwarunkowania
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (podstawy prawa cywilnego oraz prawa pracy, podstawowe zasady
wynikajgce z ustawy o swobodzie dziatalnosci), c) Podstawy wiedzy o zarzgdzaniu organizacijg (informacja
i komunikacja, styl kierowania, proces decyzyjny); d) Prowadzenie negocjaciji; ) Zarzadzanie strategiczne
(strategia firmy, okreslenie celu, elementy analizy SWOT); f) Wypetnianie dokumentow (ZUS, US itp.) przy
rejestracji dziatalnosci gosp.; 2) Zarzadzanie finansami w matej firmie: a) Dokumentacja ksiegowa i
uproszczona ewidencja ksiegowa; b) Ryczatlt i karta podatkowa; c) Peine ksiegi handlowe; d) Zarzgdzanie
przeptywem gotowki; e) Zrodta finansowania dziatalnosci gospodarczej matych firm: f) Analiza finansowa
firmy; 3) Opracowanie i tworzenie biznes planu: a) Pomyst na biznes; b) Cel, istota i uwarunkowania
tworzenia biznes planu; c) Elementy biznes planu; d) Zakres i metodologia wykonania poszczegdlnych
czesci biznes planu; ) Przyktadowy biznesplan; f) Praktyczne warsztaty - pisanie wtasnych biznesplanow;
4) Instytucje i system wsparcia przedsiebiorczoéci. Zrodia finansowania dziatalnosci: a) Mozliwosci
kredytowania; b) Mozliwosci i warunki ubiegania sie o dotacje PUP; ¢) Procedura i Regulamin
przyznawania osobom bezrobotnym jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
Powiatowego Urzedu Pracy w Sokotce; d) Indywidualne konsultacje w zakresie analizy formularza
Whiosek/Whniosek korygujacy o przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej stanowigcego

zatgcznik do Regulaminu przyznawania osobom bezrobotnym jednorazowych srodkow na podjecie
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dziatalnosci gospodarczej Powiatowego Urzedu Pracy w Sokdice pod katem planowanej dziatalnosci
gospodarczej przez uczestnika szkolenia. ) Fundusze pozyczkowe w woj. podlaskim. 11. Osoby
bezrobotne, objete szkoleniem, bedg mialy prawo do stypendium. Instytucja szkoleniowa jest obowigzana
do ubezpieczenia uczestnikow szkolenia na sume ubezpieczenia minimum 10.000,00 zt na 1 uczestnika

kursu, po otrzymaniu informacji w ww. zakresie od Zamawiajacego.

I1.4) Wsp6lny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

SEKCJA liI: PROCEDURA

ll.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony

11.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej: tak,
projekt/program: Szkolenie bedzie realizowane w ramach projektu Ku lepszej przysztosci Program
Operacyjny Kapitat Ludzki 2007 - 2013, Priorytet VI - Rynek Pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1 -
Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.3
- poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0sob

bezrobotnych.

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 14.02.2014.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 9.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 6.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju Jakub Michatowski, ul. Przetecz 51, 60-115 Poznan, kraj/woj.
wielkopolskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamowienia (bez VAT): 28000,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA |
NAJWYZSZA CENA
Cena wybranej oferty: 19852,00
Oferta z najnizsza cena: 11760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 28000,00
Waluta: PLN.
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