Lty EFS

Informacja z realizacji przez PUP w Sokoétce projekéw
wspoffinansowanych zérodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwoju Zasobow Ludzkich
w latach 2006-2007.

Powiatowy Urad Pracy w Sokoilce zakozyt realizacg 2 kolejnych projektow

wspotfinansowanych z EFS skierowanych gtéwnie débositodych oraz osob diugotrwale

bezrobotnych tj.:

1. z Dziatania 1.2 SPO RZL projekt pn.:"Debiut na rynku pracy”. Celem projektu byto

utatwienie startu zawodowego bezrobotnej] miodzie tym absolwentom tak, aby nie
stawali s¢ dtugotrwale bezrobotnymi. Projekt skierowany byl dsob bezrobotnych
ponizej 25 rokuzycia, zarejestrowanych przez okres do 24 raggsbraz absolwentow
szkot do 27 rokuwzycia. Beneficjentdow olkjo zintegrowanymi dziataniami w postaci:
poradnictwa zawodowego, §ednictwa pracy, szkabke zawodowych, stg, prac
interwencyjnych lub przyznane zosgajednorazowosrodkow na podjcie dziatalngci
gospodarczeRealizacja projektu obejmowata okres od 02.01.20060 31.12.2007r.

W projekcie uczestniczyto 441 osOb pma)i25 rz. oraz 7 bezrobotnych absolwentow do
27 rz. bezrobotnych przez okres do 24 mgegi tacznie 448 osob. Catkowity koszt
projektu wynosit_1.518.640 zw tym 1.112.600 zistanowita kwota dofinansowania z
EFS i 406.040 zt— wktad wiasny (384.148 zt FP + 21.892 zt beidJST szczebla

lokalnego).

Plan i realizacja budzetu projektu:

Ogotem [z}]
Wyszczegdlnienie : w tym:
Plan Wykonanie 5006 5007

Warto$é catkowita 1 518 640,0Q 1 495 433,86 934 813,02 560 620,84
Kwota dofinansowania 1112 600,00 1 089 465,21 691 500,00 397 965,21
Fundusz Pracy 384 148,00 384 077,00 228 953,02 155 123,98
budzetu JST szczebla 21 892,00 21 891,65 14 360,00 7 531,65
lokalnego




W ramach realizacji projektu wykonano rgmtjacy zakres zada

Liczba beneficjentow
Plan Wykonanie
Wyszczegblnienie Ogétem w tym:
2006 | 2007
rok rok
poradnictwo zawodowe 438 440 329 111
Indywidualnym Planem Dziatania 28 28 20 8
pasrednictwo pracy 352 355 272 83
staze 290 290 225 65
_subsydlowgne zatrudnienie w ramach prac 57 57 39 18
interwencyjnych
Jednorazowé_rodkl na podicie dziatalngci 21 20 12 8
gospodarczej
szkolenia 73 73 53 20

Szkolenia zrealizowane w 2006 r.:
~Operator koparko — tadowarki” (1 osoba); ,, Kurskdatatcajcy kierowcdw wykonujcych
transport drogowy dla przewozu rzeczy” (1 osobBjrppejskie komputerowe prawo jazdy —
kurs informatyczny” (24 osoby); ,Magazynier z oligtuwvozka widtowego i komputera” (22
osoby); prawo jazdy kat. D (1 osoba); prawo jazdy. KC (1 osoba); kurs kierowcow
doksztatcajcy do przewozu 0sdb (3 osoby).

Szkolenia zrealizowane w 2007 r.:
~Spawacz (spawanie stali w ostonie gazéw aktywnyabbojetnych metod MAG)” (15
0so6b); ,Prawo jazdy kat. C” (1 osoba); kurs dokisztiacy kierowcow do przewozu rzeczy (2

osoby); ,Prawo jazdy kat. C+E” (1 osoba); ,Podstawydurs florystyczny” (1 osoba).

Efektywnosé zatrudnieniowa beneficjentow po zakéczeniu udziatu w projekcie wynosi
ok. 52%. Sparod 448 osOb biacych udziat w projekcie 205 beneficjentow pgd,
zatrudnienie, 20 oséb prowadzi whasiziataing¢ gospodarcg, 6 kontynuuje szkolenia.
Ogotem 323 beneficjentdéw ostatecznychellizivsparciu w ramach projektu podniosto swoje

kwalifikacje uzyskujc dyplomuswiadectwa, zawiadczenia.

Projekt pn,,Debiut na rynku pracy” uzyskat tytut,Najlepsza inwestycja w cztowieka
2007” w konkursie,Dobre praktyki EFS”.

2 lipca 2007 r. na Ogolnopolskiej KonferencjjEuropejski Fundusz Spoteczny — 50
lat inwestycji w kapitat ludzki” ktéra miata miejsce w Warszawie, Dyrektor Powiago
Urzedu Pracy w Sokétce Mirostaw Biernacki otrzymat radgr — statuetk i dyplom
przyznajcy prawo postugiwania @itytutem ,Najlepsza inwestycja w cztowieka 2007”

przyznane przez Premiera, Ministra Rozwoju Regioegd.
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MINISTER ROZWOJU REGIONALNEGO
Przyznal projakiow!
wDebiut na rynku pracy”
realizowanemu przez
Powiatowy Urzgd Pracy w Sokbice

tytul

NAJLEPSZA INWESTYCJA W CZLOWIEKA
w ramach konkursu [Dobre praktyki EFS”

Warszawa, 2 lipca 2007 r.
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Konkurs ogtoszony przez Ministra Rozwoju Regiongmen dniu 31 stycznia 2007 r.
przeznaczony byt dla beneficjentbw realiyjch projekty wspoffinansowane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach traemramow: Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozw0¢j Zasobow Ludzkich, 2 PrioryteHintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego, Programu IryigjgtWspolnotowej EQUAL.

Jego celem bylo propagowanie projektow
pokazugcych, w jaki sposobrodki z Europejskiego

Funduszu Spotecznego trafiajdo przecitnego

cztowieka i zmieniaj jegozycie.

Sparod 329 zgtoszonych projektow niezéailee jury
wybrato sz&édziesht najlepszych ktére uzyskaty
prawo postugiwania i tytutlem ,Najlepsza

inwestycja w cztowieka 2007’

Projekt zgtoszony do konkursu przez Powiatowy

Urzad Pracy w Sokofce zyskat uznanie komisiji

oceniajcej. Praca konkursowa sktadata sie tylko
Z ciekawego opisu realizowanego przedgiccia ale rownie z prezentacji multimedialnych
ukazupcych: zaangsowanie pracownikbw PUP, dziatania proaug EFS wrod
spotecznéci lokalnej oraz efekty realizacji projektu pokamg jego pozytywny wpltyw na

beneficjentow.



2. z Dziatania 1.3 SPO RZL projekt pn.:"Udany powrdét na rynek pracy” Celem projektu
bytlo udzielenie wsparcia dla os6b bezrobotnych, ymn tdiugotrwale w zakresie
reintegracji zawodowej tak, aby nie wypadly z rynkuwacy. Okres realizacji od
02.01.2006r. do 31.12.2007r.

W projekcie uczestniczyt891 osob powyej 25 r.z., bezrobotnych przez okres do 24
mieskcy, ktore obgte zostaly: poradnictwem zawodowym, spEdnictwem pracy,
szkoleniami, przygotowaniem zawodowym, zatrudnieniew ramach prac
interwencyjnych lub otrzymaty jednorazowmdki na podicie dziatalnéci gospodarcze;.
Planowane wydatki na realizacprojektu wynosity_1.352.243 ziw tym 992.900 zi.
stanowita kwota dofinansowania z EFS i 359.343-zkkiad wiasny (334.884,98 zt FP +
24.458,02 zt buzkt JST szczebla lokalnego).

Plan i realizacja budzetu projektu:

Ogébtem [zH]
Wyszczegblnienie : w tym:
Plan Wykonanie 2006 2007

Warto §¢é catkowita 1 352 243,00 1 349 396,71 531 017,77, 818 378,94
Kwota dofinansowania 992 900,00 990 061,07 390 400,00 599 661,07
Fundusz Pracy 334 884,98 334 878,87 128 713,75 206 165,12
budzetu JST szczebla 24 458,02 24 456,77 11 904,02 12 552,75
lokalnego

W ramach realizacji projektu wykonano rgmtjacy zakres dziata

Liczba beneficjentow
Plan Wykonanie
Wyszczegblnienie Ogétem w tym:
2006 | 2007
rok rok
poradnictwo zawodowe 383 384 171 213
Indywidualnym Planem Dziatania 31 31 23 8
pasrednictwo pracy 242 242 111 131
przygotowanie zawodowe 115 115 35 80
_subsydlowgne zatrudnienie w ramach prac 114 114 64 50
interwencyjnych
Jednorazowé_rodkl na podicie dziatalngci 35 35 14 21
gospodarczej
szkolenia 132 132 51 81

Szkolenia zrealizowane w 2006 r.:

»Obstugazurawi samojezdnych” (1 osoba); ,Kierowca wozkéwdeowych” (1 osoba);
~Studium profesjonalnego sprzedawcy — kasjera’dgdby); ,,Eksploatacja ugdzen elektro-
energetycznych” (2 osoby); ,Drwal — operator pilafd9 osdob); ,Operator koparko-
tadowarki Kkl. 111" (2 osoby); szkolenie dla kieroée w zakresie przewozu 0sob (1 osoba);

szkolenie ,Przewdz towarow niebezpiecznych” (1 @ob



Szkolenia zrealizowane w 2007 r.:

»Organizacja i prowadzenie matego biznesu” (14 ds@pawacz (spawanie stali w ostonie
gazow aktywnych i obgjnych metod MAG)” (15 osdb); ,Kierowca wozkdow jezdniowych z
napdem silnikowym”(1 osoba); ,Prawo jazdy kat. C+E"d8oby); , Techniki profesjonalnej
sprzeday/+kasjer walutowy/” (40 oséb); ,Prawo jazdy kat. @ osoby); ,Podstawowy kurs

florystyczny” (1 osoba) ,Spawacz metpiflIG i MAG” ”(1 osoba); ,Spawacz metadl'lG”

"(1 osoba); ,Przewoz rzeczy” (2 osoby); ,Napem@zbiornikow LPG i obstuga stacji

autogaz E” "(1 osoba).

Efektywnosé zatrudnieniowa beneficjentéw po zakéczeniu udziatu w projekcie wynosi
ok. 68%. Sparod 391 osOb biacych udziat w projekcie 228 beneficjentow pgd,
zatrudnienie, 37 os6b prowadzi wiasiziatalng¢ gospodarcg, 1 kontynuuje szkolenia.
Ogotem 238 beneficjentéw ostatecznychellizivsparciu w ramach projektu podniosto swoje

kwalifikacje uzyskujc dyplomuswiadectwa, zawiadczenia.

Projekty ,Debiut na rynku pracy” i ,Udany powrét na rynek pracy” uzyskaty
pozytywra opini¢ - audytora zewrgtrznego, ktory potwierdzit, ze przedsiwzigcie jest
realizowane zgodnie z uma@wi wymogami stawianymi w Sektorowym Programie

Operacyjnym Rozwoju Zasobow Ludzkich.

Uzyskiwane efekty i zaangawanie Powiatowego Uedu Pracy w Sokoéice w
realizacg projektow wspotfinansowanych z EFS w ramach Sektego Programu
Operacyjnego Rozwéj Zasobow Ludzkich w latach 2602007 bardzo wysoko ocenito
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, o czym poinformab Wojewodzki Urad Pracy w

nizej przedstawionym pinie skierowanym do Starosty Sokdlskiego:



Szamowny Pande Stavosto!

Uprzejmic informujy, de Wojewiddzki Uregd Pracy w Bialymstoku pelnigey funkcje Instymucii
Wiraraface; w ramach Deiatania 1.2 Perspeknowy  dla mfodzicdy orez Doialanie 1.3
Preeciwdriatanie | swalczanie diugorwalego bezrobocia Sektorowego Programu Operucyjnego
Raopwdj Fasobdw Ludzkich w dniu @ lipea br. otrzymal pismo Ministerstwa Roswoju Regionalnego
{znak: DE-1V-8-61-80-MMP/OT4302) dotyczace podsumowania realizacii SPO RAL

W przedmictowym pismic Mimisterstwo Rozwoju Regionalncgo poinformowata o bardzo dobrvch
wynikach w realizacji wyZej wymienionych Dirialan oraz o osiggnieciuv posiomu refundac
wydatkow z Curopejskiego Funduszu Spolecznego (EFS) najwyzszege spoérdd wsepstkich Duiakun
widrazanych w ramach SO HEL.

Mujae pu uwaudee zblizajgce sig zakonczenic reelizecji Schiorowego Programu Operacyinego
Romwdj fasobtow Ludzkich warto preypomnied, iz w latach 2004 - 2007 swmorzed powiatowy
{Powtatowy Urzad Pracy w Sokddce) we wspiipracy z WUP w Bialymstoku zrealizowal sz
projekidow edresowanych do bezrobotnych powisin sokolskiego, w szezegdlnadei osoh miodych
i dtugotrwale bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy w Schélee realizujuc kolejne projekty
finansowana ze frodkdw EFS za kazdym razem nie tylko osimengt ale i preewyisazyl stopien
realizacji zaktadanveh rezultattw

Progng ezauwaiyé, ix  przedmiotowe projekty byly i nadal s3  wdrezane  zgodnie
z planowanym harmonogramem oraz, #e drodki przyzoane na ich realizacie zawsze hyly
wykorzystane Wartym podkreflenia jest rdwniet fakt, iz ze wzgledu na znakomity reslizacie
dotychezasowych projekiow, samorzad powiatowy (Powiatowy Urzad Pracy) podjal sie realizaci
kolejnych dzialan w ramach SPO RZL. W mascu br. w wyniku nadkontraktagji weyskal on
dodatkowe érodki na aktywizacje beerobotne miodziczy.

Kofczac, jesrcze raz pragng zaznaczyt, ze dotychczasown wapdlprace z samorzadem powiatowym,
woimiani kioreoo. dziats Powiatowy Uread Pracy w Sokéfce nalezy okreslic jako bardzo dabra
Serdecanie gratuluje Panstwu bardzo efektywnej realizac)i Daalania |2 Parspekiywy dia milodziesy
orax Dziatania | 3 Preectwaniadanie § swalczanie diugairwalego bezrobocia Sektorowepo Programu
Operacyjnego Roxwd) Lesobow Ludskich |z preyjemnobcig preckamuje gratulacje od Instytucgi
Zpregdeajgce) SPO RZL,

Pragne podlkreglié, iz bex raangarowania kadry zarrgderme) i pracownikdw Powiatowspn Urzedu
Pracy oraz poczynionych preez nich wysithow, osiagnigcie wyznaczonych celow nie byloby
mozlwe,

Mam jednocreinie nadzieje, #e  dotychorasowa  wapdlpraca  bedzie  kontymuowana
i poewneli na osiagnigcie podobnych sukcesdw we wdratanin Programu Operacyinego Kapital
Lasdizki.

Z powaaniem,
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Zdobyte déwiadczenie w realizacji projektow wspotfinansowamyx EFS w latach
2004-2007 z pewrigia pozwoli sprawnie, samodzielnie i efektywnie reaz: projekty w

nowym okresie programowania 2007-2013.



