Zał. Nr 3

do Regulaminu Nr 12
Dnia………………………………………
……………………………………………….

   ( imię i nazwisko wnioskodawcy)
………………………………………

………………………………………

          ( adres zamieszkania)

……………………………………..

      ( nr ewidencyjny – PESEL)                                                  Dyrektor         
                                                                                            Powiatowego Urzędu Pracy

                                                                                            w ……………………
WNIOSEK

o zwrot faktycznie poniesionych  kosztów zakwaterowania
               Na podstawie art. 45 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia  2004r.o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2016r. poz. 645 z późn. zm.) zwracam się z prośbą o zwrot z Funduszu Pracy za miesiąc ..……..…………...……… poniesionych przeze mnie kosztów zakwaterowania w wysokości …………………..zł.
Jednocześnie oświadczam, że:

1.Zamieszkuję w hotelu*) w ………………………………………………………………………………………………………
                                                                                                      ( nazwa hotelu i jego adres)
2. Zamieszkuję w wynajętym mieszkaniu *)………………………………………..……………………………………..
                                                                                            ( adres i nazwisko właściciela lub nazwa instytucji)
3. Koszt zakwaterowania ponoszony przeze mnie w miesiącu ………………… wyniósł ……………..zł.
4. Za rozliczany miesiąc uzyskałem/am wynagrodzenie/ inny przychód *) w wysokości ………..…..……....zł.
5. Nadal pozostaje w zatrudnieniu*
6. Kontynuuję staż, przygotowanie zawodowe dorosłych *)

7. Nie wypowiedziałem/am umowy o pracę*
Wnioskowaną kwotę proszę przekazać na rachunek bankowy nr:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..………
                                                                                                                                             ……………………………………………………...
                                                                                                                                    ( podpis wnioskodawcy)

Do wniosku załączam:

1. Oryginał rachunku- faktury, za zakwaterowanie.

2. Uwierzytelniona lista płac wraz z potwierdzeniem odbioru wynagrodzenia lub   

    zaświadczenie pracodawcy  potwierdzające wysokość zarobków za m-c, którego dotyczy   

    rozliczenie / dotyczy osób zatrudnionych lub wykonujących inną pracę zarobkową/

3. Uwierzytelniona lista obecności / dotyczy osób odbywających staż, przygotowanie zawodowe/


*) Niepotrzebne skreślić
