Zarzadzenie Nr 152024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sokétce

z dnia 01 sierpnia 2024 roku

zmieniajgce Regulamin wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Sokétce

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2022r. poz. 530), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikdéw samorzgdowych (Dz. U. poz.
1960 z pézn. zm.) na podstawie § 16 ust. 1 pkt 4 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Urzedu Pracy w Sokotce uchwalonego przez Zarzad Powiatu Sokdlskiego uchwata
Nr 134/2019 z dnia 27 czerwca 2019r.

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 4/2022 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sokétce z dnia
3 lutego 2022 roku w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikdw
Powiatowego Urzedu Pracy w Sokdtce Zatacznik Nr 2 do Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Sokétce otrzymujg brzmienie okreélone
w zatgcznikach do niniejszego Zarzgdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od podania go do
wiadomosci pracownikom poprzez zamieszczenie na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;
z mocg obowigzywania od dnia 01 sierpnia 2024r.




Zatacznik
do Zarzadzenia Nr 15/2024

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sokdtce

z dnia 01 sierpnia 2024r.

Zatacznik Nr 2

do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Sokdfce

TABELA MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria
zaszeregowania

Minimalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego w ztotych

Maksymalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego w ztotych

| 4 000,00 6 000,00
Il 4 050,00 6 050,00
M 4 100,00 6 100,00
v 4 150,00 6 150,00
A 4 200,00 6 200,00
VI 4 250,00 6 250,00
VI 4 300,00 6 300,00
VIl 4 350,00 6 400,00
IX 4 400,00 6 600,00
X 4 500,00 6 800,00
Xl 4 600,00 7 000,00
Xl 4 700,00 7 300,00
Xl 4 800,00 7 600,00
XV 4 900,00 7 900,00
XV 5 000,00 8 500,00
XVI 5 200,00 9 000,00
XVII 5 400,00 wedfug odrebnych przepiséw
XVIII 5 600,00 wedtug odrebnych przepisow
XIX 5 900,00 9 900,00
XX 6 200,00 10 000,00




