
 

 

 

Informacja z realizacji przez Powiatowy Urząd Pracy w Sokółce projektu pn. 

„KLUCZ DO ZMIAN (V)”  

dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach  

Europejskiego Funduszu Społecznego  
 
 

Projekt: realizowany na podstawie umowy nr UDA-RPPD.02.01.00-20-0239/18-00 w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego (RPOWP) na lata 2014-

2020 ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego  

 

Oś Priorytetowa II: Przedsiębiorczość i aktywność zawodowa  

 

Działanie 2.1: Zwiększanie zdolności zatrudnieniowej osób pozostających bez zatrudnienia oraz osób 

poszukujących pracy przy wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy oraz wspieranie 

mobilności zasobów pracy  

 

Okres realizacji:  01.01.2019 – 31.12.2019 

 

Budżet:   wartość całkowita decyzji:  1 402 305,00 zł     w tym:  wkład unijny      1 191 959,00 zł  

          wkład krajowy  210 346,00 zł 

 

Grupa docelowa: osoby w wieku 30 lat i więcej, zarówno kobiety jak i mężczyźni, zarejestrowane w PUP 

w Sokółce jako osoby bezrobotne, w tym: os. długotrwale bezrobotne, niepełnosprawne, 

w wieku 50 lat i więcej, o niskich kwalifikacjach, kobiety.  

 

Celem projektu jest zwiększenie zdolności do zatrudnienia, w okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019r., 149 osób 

od 30 roku życia, w tym kobiet, pozostających bez pracy w powiecie sokólskim.  
 

Plan Wykonanie* 
Lp. Formy wsparcia Liczba 

osób 

objętych 

Budżet (w zł.) 

Liczba 

osób 

objętych 

Budżet (w zł.) 

1. Poradnictwo zawodowe  149 - 125 - 

2. Pośrednictwo pracy 139 - 115 - 

3. Staże 83 646 247,25 72 525 483,03 

4. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gosp. 10 165 185,20 10 163 413,74 

5. Wyposażenie/doposażenie stanowiska pracy 16 264 000,00 11 185 691,04 

6. Prace interwencyjne 40 228 160,00 36 186 548,79 

 PROJEKT PUP 149 1 303 592,45 125 1 061 136,60 

 Wartość podatku VAT ogółem: - 98 712,55 - 68 040,21 

RAZEM (decyzja MRPiPS): 149 1 402 305,00 125 1 129 176,81 

Produkty i Rezultaty 

1. 
Liczba osób, które podjęły zatrudnienie na wyposażonym 

stanowisku pracy 
16 7 

2. Liczba nowopowstałych przedsiębiorstw 10 4 

3. 
Liczba os. pracujących łącznie z prowadzącymi działalność 

gospodarczą 
66 17 

4. Efektywność zatrudnieniowa programu ogółem 42% 91% 

  *stan na dzień 31.07.2019r. 

 

Projekt jest realizowany zgodnie z zasadami określonymi w "Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć 

z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020". 
 

Sporz. Edyta Wilkiel 

Sokółka, 08.08.2019r. 
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Projekt dofinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 


